GRETA ROCCHI

PROFILO PROFESSIONALE

Ho maturato esperienza come scrutatrice presso il Comune di Cascina

(da giugno 2023 a ottobre 2025), occupandomi con precisione delle operazioni
elettorali e della gestione documentale nel pieno rispetto delle procedure. Sono una
persona affidabile, orientata al dettaglio e con spiccate capacita di gestione dello
stress. La mia formazione in Scienze Politiche e I'impegno nel sociale mi hanno
permesso di sviluppare un forte senso di responsabilita e ottime doti comunicativo-
relazionali, fondamentali per il lavoro di squadra e il servizio alla comunita.

ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI
-SCRUTATRICE Al SEGGI ELETTORALI, COMUNE DI CASCINA:

8 e 9 giugno 2024 - 8 e 9 giugno 2025 - 12 e 13 ottobre 2025

Responsabile della gestione delle procedure di voto e della redazione dei verbali
ufficiali. Ho garantito la massima precisione nell'identificazione degli elettori e nello
spoglio delle schede, assicurando la piena conformita alle normative e la corretta
trasmissione dei plichi elettorali. ‘

“ANIMATRICE DI VOLONTARIATO / GREST, ORATORIO di SAN PROSPERO

Gestione e coordinamento di attivitd educative per minori. Ho ottenuto risultati reali
nello sviluppo di dinamiche di gruppo positive e nella gestione di situazioni critiche,
dimostrando forte senso di responsabilita, puntualita e capacita di mediazione nel
rapporto con le famiglie.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Diploma di liceo linguistico il 07/2023 presso il Liceo statale Giosué Carducci - Pisa

Attualmente frequento il terzo anno del corso di laurea in Scienze Politiche presso

I'Universita di Pisa, dove sto sviluppando competenze in ambito giuridico, economico
e politico-sociale.

CAPACITA E COMPETENZE

- Mediazione e Dialogo: Spiccata capacita di ascolto e gestione dei conflitti maturata in

contesti pubblici e sociali; abilita nel mediare tra esigenze diverse per intercettare i
bisogni della comunita.

- Lavoro di Squadra e Proattivita: Attitudine alla collaborazione in team eterogenei e

spirito d'iniziativa nel proporre soluzioni efficaci a problemi complessi.

- Responsabilita ed Etica: Forte senso del dovere e affidabilita garantite dall'impegno
nel servizio pubblico e nel volontariato sul territorio.

- Problem Solving e Flessibilita: Capacita di analisi critica e rapidita di adattamento

nella gestione di emergenze e nuove sfide amministrative.
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