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FRANCESCA MORI

Francymori1976@gmail.com

italiana

04/02/1976

Dal 2024

Associazione Avviso Pubblico
Coordinatore provincia Pisa

Awviso Pubblico & 'associazione di enti locali per la lotta alle mafie

Dal 2024

Confcooperative Toscana
Consigliere regionale

Faccio parte del consiglio regionale di Confcooperative Toscana

Dal 2020

Comune di Cascina
Assessore

Come assessore mi sono occupata di sport, legalita, personale, protezione civile, servici

demografici, politiche giovanili

Dal 2017-in corso

Gruppo Paim
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Responsabile Progetto Regione Toscana “Pronto Badante”

Il Progetto prevede il sostegno e I'orientamento alle famiglie e/o agli anziani con piu di 65 anni di
eta che si trovano in condizione di emergenza. La responsabile del progetto coordina gli
operatori che lavorano per il progetto e orienta la famiglia verso i servizi adeguati. Inoltre, si
relazione costantemente con Regione Toscana, Societa della Salute zona pisana dove si svolge
il progetto e ACOT.

Dal 2020-in corso

Gruppo Paim

Responsabile personale OSS operante presso “Venerabile Confraternita di Misericordia di
Navacchio”

Supervisione degli Oss nel loro operato quotidiano presso 'ospedale di Comunita e presso il
reparto post-acuti e coordinamento delle attivita

2015-2016

Paim Cooperativa sociale

Progetto “Prima accoglienza di cittadini stranieri richiedenti protezione internazionale”

La mansione del progetto prevedeva I'accompagnamento di persone richiedenti asilo nel
percorso di integrazione col territorio, dal percorso della conoscenza della lingua a quello
sanitario alle procedure necessarie per la richiesta di asilo.

2007-2015

Paim Cooperativa sociale
Direttore RSA

Il direttore di RSA ha il compito si supervisionare e coordinare tutti gli operatori di ordine e
grado che operano all'interno di una residenza sanitaria assistita, di mantenere la struttura
conforme a quanto previsto dalla normativa regionale tenendo conto in primis del
benessere degli ospiti e del budget. Le Rsa dirette in questi anni sono stati diverse: a
Casciana Terme RSA Casciana Terme (40 ospiti), a Pisa RSA Villa Isabella (20 ospiti),
RSA Villa Mimosa (20 ospiti) e RSA Viale (80 ospiti e 20 in centro diurno)

2003-2007

Consorzio Polis

Coordinatore Progetto Inserimento lavorativo per disabili

Il compito del coordinatore era quello di individuare, insieme al Centro per I'impiego, i
soggetti iscritti alle categorie protette del Centro dellimpiego di Pisa da inserire all'interno
di aziende con tirocini finalizzati all'assunzione e di coordinare i tutor dei singoli
beneficiari.
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2003-2004
Insieme Cooperativa sociale

Educatore

Il Progetto “Superabile” & un progetto della Sds Zona Pisana che ha lo
scopo di  favorire l'integrazione di bambini disabili dai sei ai 18 anni
allinterno delle attivita del comune dove risiedono. Lattivita consisteva
nellaccompagnamento di alcuni bambini nelle diverse attivita pomeridiane e
nel favorire l'integrazione con i gruppi di pari

2002

IRPET TOSCANA-UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PISA
Ricercatore e rilevatore
Collaborazione nella ricerca IRPET “Condizioni di vita delle famiglie
toscane”.
Oltre alla rilevazione dei dati, la mansione consisteva nell’elaborazione dei dati

ti al fine di rilevare le condizioni di vita delle famiglie toscane

1998/2002

Corso di laurea in Scienze politiche con indirizzo politico-sociale presso I'Universita degli
studi di Pisa

Il percorso universitario si & concentrato particolarmente su materie di natura statistica e
socio-politica

Laurea con votazione finale 110/110 e lode conseguita discutendo una tesi dal titolo
“Condizioni di vita delle famiglie toscane: metodologia d'indagine e analisi di alcuni aspetti
della mobilita sociale”

1990/1995
Liceo classico “P.Rossi” Massa (MS)

Diploma di maturita
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv
ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,

n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”

e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).
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